Suspension por ausencias

Sin previo aviso, lnego de apercibimmentos, se envia el s1g. Modelo de telegrama

Buenos Adres. xx de abril de 2007
St Alberto Lms Rodrignez

Legajo 107

“Por su ausencia del 15042007 mjustificada v sin previo avise, pese advertencias v apercibimientos, sus-
pendemosle el dia 17042007 y prevenimosle que de continuar con dichas faltas sancionaremos con mayor
severidad”

Firma del Empleador

51 el trabajador contimuma en la actitud, se le envia telegrama simular pero con advertencia de ser despedido por

su exclusiva culpa, con este modelo:

“Por su ansencia del 20/04/ 2007 injustificada v sin previo aviso, pese advertencias y apercibimientos, suspén-
demosle del 22042007 al 25/042007 mchastve y prevenimosle que de retterar con el meumphmiento de sos
deberes sera despedido por su exclusiva culpa.™
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e persistir el problema laboral con ausencias myustificadas el empleado podra ser despedido, con este mod-
lo:

b

“Por sus ausencias mjustificadas del 02/05/2007 al 04052007, inclosive y sin previo aviso, pese adverten-
€133 ¥ suspensiones antenores, comunicamosle que a partir del 06/052007 gqueda despedido por su exclusiva
culpa. Haberes, SAC, Vacaciones no gozadas y Certificacion de Servicios a su disposicion.™



